UNIVERSITA DEGLI STUDI ‘
DI CASSINO E DEL LAZIO MERIDIONALE (

Settore Ricerca

Decreto n. 4\-0&6

Anno 2025
IL DIRETTORE GENERALE
VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale,
emanato con Decreto Rettorale n. 661 del 26 luglio 2018;
VISTO che il Consiglio di Amministrazione del 26.07.2023, ha deliberato 1’adesione

all’Alleanza Europea EUt+ coordinata dall'Université de Technologie de
Troyes ¢ nominato il prof. Sergio Nistico quale Referente scientifico per
I’Alleanza EUt+;

VISTO che il progetto Accelerate dell’Alleanza EUt+ prevede 1’adozione di una
Strategia comune per lo sviluppo delle risorse umane dedicate alla ricerca e
che la Commissione Europea promuove attivamente la Strategia per le Risorse
Umane nella Ricerca (Human Resources Strategy For Researchers o HRS4R,
di seguito la Strategia), un insieme di iniziative finalizzate a dare attuazione
alla Carta europea dei ricercatori e al Codice di condotta per il reclutamento
degli stessi (C&C);

VISTO che il Senato Accademico e il Consiglio di Amministrazione, rispettivamente
in data 13 e 20 novembre 2024, hanno deliberato di aderire alla Human
Resources Strategy For Researchers (HRS4R) e di nominare, in qualita di
referente, il Prof. Carlo RUSSO, delegato del Rettore ai Progetti di ricerca
competitivi e sviluppo del territorio;

VISTO il D.D. n. 972 del 27 novembre 2024 con il quale & stato nominato il gruppo
di lavoro per le attivita connesse all’Human Resources Strategy For
Researchers, il cui referente di Ateneo ¢ il prof. Carlo Russo in qualita di
delegato del Rettore ai Progetti di ricerca competitivi e sviluppo del territorio;

CONSIDERATO che dal 26 novembre 2024 la denominazione HRS4R ¢ stata modificata in HR
in Excellence in Research Award;

CONSIDERATO che con D.R. n. 214 del 13 marzo 2025 la prof.ssa Cristina Corsi ¢ stata
nominata delegata del Rettore ai Progetti di ricerca competitivi e sviluppo del
territorio, subentrando al prof. Carlo Russo;

VISTA la delibera del 26 marzo 2025 con cui il CdA individua la composizione dello
Steering Committee come di seguito indicata: Prorettore alla Ricerca,
Delegata del Rettore ai Progetti di ricerca competitivi e sviluppo del territorio,
Direttrice Generale;

RITENUTO necessario nominare lo Steering Committee;
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UNIVERSITA DEGLI STUDI
DI CASSINO E DEL LAZIO MERIDIONALE

DECRETA

E’ nominato lo Steering Committee come di seguito indicato:

Nominativo Qualifica

Donatella Marsiglia Direttrice Generale

Carlo Russo Prorettore alla Ricerca

Cristina Corsi Delegata del Rettore ai Progetti di ricerca
competitivi € sviluppo del territorio

Allo Steering Committee ¢ affidato il coordinamento per 1’accreditamento e il conferimento del label
“HR Excellence in Research” all’Universita degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale.

Per la sua attivita lo Steering Committee si avvarra della collaborazione della dott.ssa Fabiola Grossi
afferente al Settore Ricerca.

Il presente decreto sara acquisito nella raccolta ufficiale di questa Universita e pubblicato, nel rispetto
dei dati sulla privacy, nell’apposita sottosezione di riferimento del portale “Amministrazione
trasparente”.
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